
 

東北公益文科大学大学院 2020（令和2）年度履修証明プログラム概要 

 

履修証明制度とは 

2007（平成19）年の学校教育法の改正により創設された制度です。社会人等を対象に、一定の教育計画の下

に編成した総時間数60時間以上の体系的な学習プログラム（履修証明プログラム）を提供するもので、修了者

には学校教育法に基づく「履修証明書」が交付されます。本学では職業上必要な知識の取得や学習の機会を提

供し、キャリアアップ等に活用できるよう、以下のプログラムを開設します。 

 

プログラム名 

公益ビジネス人材養成プログラム 

 

履修者の位置づけ 

本プログラムの履修者は、東北公益文科大学大学院の科目等履修生となり、正規の単位取得を目的として科

目を履修している大学院生と位置づけられます。 

 

プログラムの概要 

① 開設趣旨 

本学ならではの「公益学」を通じて公益に関する多様な考え方を身につけた上で、「経営戦略」、「マーケティ

ング・コミュニケーション」「組織行動論」といったビジネスの基礎的な知識・理論を学ぶだけではなく、社会

課題起点の新たなビジネスモデルとして注目を集める「ソーシャルビジネス」についても学ぶことで、社会課

題や公益概念にも広く目を向けた経営について考える力を集中的・体系的に培う学習プログラムを提供します。 

 

② プログラム内容  ※下記科目のうち最低 3科目受講が必要です。 

 科目名称 開講日時※／担当教員名 内容等 

公益学総論 

月曜日 期日指定 

開講日時は裏面に記載 

６時限（18:00～19:30） 

７時限（19:40～21:10） 

武田、小野（英）、玉井 

これまでの公益学研究の展開と公益概念への理解を深めた

うえで、各研究領域における問題提起・事例検討にもとづ

き、教員と受講生がディスカッションを深め、現代社会に

おける公益のあり方を考えます。 

国際ビジネス 

コミュニケーション論 

2021年 2月上旬 

開講日時は裏面に記載 

酒井 章 

グローバルでのマーケティング・コミュニケーションのマ

インドとスキルを、ワークショップ形式で学びます。あわ

せて、今後必須のスキルとなるデザイン思考・アート思考

も学び、今後の自分のキャリアビジョンを作ります。 

国際ビジネス研究１ 

 （組織行動論） 

火曜日 期日・時間指定 

６時限（18:00～19:30） 

７時限（19:40～21:10） 

開講日時は裏面に記載 

薄葉 祐子 

組織内で人々が示す行動や態度についての体系的な学問で

あり、行動科学の分野で解明された情報をもとにした応用

行動科学の研究分野である組織行動論（学）について、講

義のほか、討論を行いながら学びます。 

国際ビジネス研究１０ 

 （経営戦略論） 

水曜日 時間指定 

６時限（19:00～20:30） 

倉持 一 

受講生と教員とのディスカッション、事例検証、課題をテ

ーマにした個別発表により構成された授業で、企業経営に

とって重要な課題である経営戦略を理論的かつ実践的に学

びます。 

地域共創研究７ 

 （ソーシャルビジネス論） 

開講日時は裏面に記載 

青木 孝弘 

ソーシャルビジネスの基本コンセプトと社会的課題の解決

法を実践事例から学習し、インパクト評価をベースにした

SIB に代表される新たな資金システムについて理解を深め

ます。 

※履修者と相談の上、日時を変更する場合があります。 



 

 

 

科目名 教員名 開講日時 

公益学総論 

武田 真理子 

小野 英一 

玉井 雅隆 

9/28（月）6・7時限 

10/12（月）6・7時限 

10/26（月）6・7時限 

11/9（月）6・7時限 

11/30（月）6・7時限 

12/7（月）6・7時限 

12/21（月）6・7時限 

2021/1/18（月）7時限 

国際ビジネス 

コミュニケーション論 
酒井 章 

2021/2/11（木・祝）1・2・3・4・5時限 

2021/2/12（金）6・7時限 

2021/2/13（土）1・2・3・4・5時限 

2021/2/14（日）1・2・3時限 

国際ビジネス研究 1 

（組織行動論） 
薄葉 祐子 

9/29（火）6・7時限 

10/13（火）6・7時限 

10/27（火）6・7時限 

11/10（火）6・7時限 

11/24（火）6・7時限 

12/8（火）6・7時限 

12/22（火）6・7時限 

2021/1/12（火）6時限 

地域共創研究 7 

（ソーシャルビジネス論） 
青木 孝弘 

 

 

 

 

 

 

 

 

調整中 


